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COORDINACION
DE ACTIVIDADES
EMPRESARIALES (CAE)

. Qué es la CAE?
Regulada por el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién de actividades empresariales, la CAE son todas
aquellas acciones y medios que se establecen para asegurar el bienestar de las personas trabajadoras. Se aplica cuando los
trabajadores y/o trabajadoras de dos o mas empresas coinciden en un mismo centro de trabajo. Estas medidas estan orientadas
hacia la cooperacién entre si de todas las empresas concurrentes.

Se recomienda realizar
reuniones de CAE

A efectos de la CAE distinguiremos los
siguientes tipos de empresa:

EMPRESAS CONCURRENTES

Empresas o personas trabajadoras
J autébnomas que comparten un
mismo centro de trabajo, exista o
no relacién mercantil entre dichas

;. Qué objetivos persigue la Coordinaciéon
de Actividades Empresariales?

) )

Garantizar la aplicacién coherente Garantizar la correcta aplicacién
1 y responsable de los principios de de los métodos de trabajo por las
la accién preventiva. ) empresas concurrentes.

EMPRESARIO O EMPRESARIA

TITULAR DEL CENTRO DE
TRABAJO

Persona que tiene la capacidad de
poner a disposiciéon y gestionar el

Controlar las interacciones de las
diferentes actividades en el centro
de trabajo, especialmente cuando

Garantizar la adecuacién entre los
riesgos existentes en el centro de
trabajo que puedan afectar a las

empresas.

centro de trabajo.

pueden generar riesgos graves o personas trabajadoras de las EMPRESARIO O EMPRESARIA PRINCIPAL

muy graves o incompatibilidades empresas  concurrentes y las Aquel o aquella que contrata o subcontrata la realizacién de obras o servicios

en la seguridad y la salud de los medidas  aplicadas  para su correspondientes a su propia actividad y que se desarrollan en su propio

trabajadores y/o trabajadoras. ) prevencion. ) centro de trabajo.
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“El Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo colabora en la elaboracién de este material en el marco del VI Plan Director de Prevencién de Riesgos Laborales de la Comunidad de Madrid 2021-2024 y no se hace responsable de los
contenidos del mismo ni de las valoraciones e interpretaciones de sus autores. El material elaborado recoge exclusivamente la opinién de su autor como manifestacién de su derecho de libertad de expresién”.
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