MEDIDAS PREVENTIVAS FRENTE A
LAS BAJAS TEMPERATURAS

PREVENCION DE RIESGOS

MIEDIDAS TECNICAS: Con mediciones periédicas de
temperatura y velocidad del aire; Proteccion del lugar
de trabajo y aislamiento de superficies en contacto
con partes del cuerpo; Tener un sistema de control y
comunicacion y de los equipos expuestos.

MEDIDAS ORGANIZATIVAS: Reduccién y control del
tiempo de exposicidn, priorizar el trabajo entre dos
personas, etc.

COLECTIVAS: Disponer de zonas de descanso calien-
tes, diferenciar los entornos de trabajo (si es un local o
si es al aire libre).

INDIVIDUALES: La ropa de proteccion, los guantes,
calzado, gorro, cumplirdn los requisitos ergonémicos
de trabajo (movilidad, destreza, campo de vision, etc.)
y se debe cambiar cuando esté humeda, ya que dismi-
nuye su capacidad aislante. Si la temperatura es menor
a 179C, se recomiendan las manoplas. Las botas serdn
aislantes de suela gruesa pero flexible y antideslizante.

MEDIDAS PREVENTIVAS EN CAMARAS FRIGORIFICAS
De acuerdo al RD 1561/1995, de jornadas especiales
de trabajo para las camaras frigorificas y los descan-
sos fijados), se recomienda: ¢ Disefiarlas para que el
sistema de ventilacidn no supere la velocidad del aire
de mas 0,2 m/s en las zonas de trabajo;  Disponer de
un local con calefaccién, bebidas calientes y con posi-
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en una zona de frio extremo, contacto con superficies
frias, presencia de superficies heladas); * Disponer de
mecanismos automaticos para reducir la carga de tra-
bajo manual; * Suelo antideslizante, con secadores de
aire para evitar la escarcha; ¢ Apertura de puertas de
las cdmaras desde el interior, con dispositivo de aviso
sonoro y luminoso de alarma; ¢ Reducir la condensa-
cion interior mediante ventilacion, y limitar el aire ex-
terior humedo.
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ESTRES TERMICO POR FRIO
EN EL TRABAJO

Las bajas temperaturas repercuten en las condiciones
de trabajo. EI ESTRES POR FRIO es la carga térmica ne-
gativa (pérdida de calor excesiva) a la que esta expues-
ta la poblacién trabajadora, debido a la conjuncién de
las condiciones ambientales, actividad fisica y la ropa
de trabajo, que afecta al intercambio de calor.

Por debajo de la zona de confort (sobre los 372C de
temperatura corporal) puede darse el estrés por frio,
a partir de 152C de temperatura ambiental en traba-
jos sedentarios, y en el resto de trabajos se tendrd en
cuenta la actividad fisica. La sensacion de frio aumenta
con el viento y la humedad.

CLASES DE ESTRES POR FRIO
“ Estrés por enfriamiento general.
& Estrés por enfriamiento local:
¢ De las extremidades.
¢ Por conveccién (por el efecto del viento).
¢ Por conduccion (contacto con superficie fria).
e Del tracto respiratorio.

FACTORES DE EXPOSICION AL FRiO

Condiciones ambientales/térmicas extremas:

Frio intenso a 42C (o menos), trabajar en exteriores,
(agricultura,..), en locales abiertos (Serreria), en loca-
les cerrados (mataderos, cdmaras de congelacion,.).
Viento (velocidad del aire). Humedad.

Individuales:

Género: La mujer pierde mas calor por las extremidades
y tienen menos capacidad para producir calor lo que im-
plica un riesgo mayor de sufrir estrés térmico por frio.
Los hombres se enfrian mas rapidamente por el torso.

Edad; Morfologia/Antropometria; Presencia de pro-
blemas circulatorios; Consumo de alcohol y de ciertos
medicamentos; Insuficiencia en la ingesta de alimen-
tos y liquido; Fatiga y cansancio.

Condiciones de trabajo:

Ropa de trabajo. Tareas a realizar y Tiempo de exposi-
ciéon (Jornadas y pausas).

UGT PUEDE AYUDARTE

RIESGOS POR BAJAS
TEMPERATURAS EN EL TRABAJO

La exposicion a bajas temperaturas en el trabajo au-
menta los riesgos y la vulnerabilidad de la poblacién
trabajadora.

PRINCIPALES EFECTOS SOBRE LA SALUD
# Congelacion.
# Hipotermia.
¢ Trastornos musculo-esqueléticos (TME).

EFECTOS DE LA EXPOSICION AL FRIO

SENSACION TERMICA
DOLOR

CAPACIDAD DE TRABAJO

|

% Inhalar aire muy frio causa
irritacion, bronco-espasmos
reaccion inflamatoria

% Molestias y dolor en
personas con angina de
pecho.

% Trastornos musculo-

esqueléticos

% Hipotermia o congelacion

% Efectos respiratorios.

% Efectos cardiovasculares
% Lesiones por frio.

ﬁ OTROS EFECTOS DEL FRIO

GESTION DEL ESTRES TERMICO
EN TRABA)O$S EXPUESTOS

# En Interior: la industria agroalimentaria (prepara-
dores de pedido y envasado, o preparacidén/corte
del producto), mantenimiento de sistemas de frio
(instalacién, reparacion de camaras frigorificas o
de sistemas de aire acondicionado), trabajos en ca-
setas de vigilancia sin calefaccién, preparacion de
alimentos en hosteleria y hospitales, etc.

# En exterior: Agricultores, Construccién, Autopistas,
Transporte, mantenimiento de carreteras, de lineas
eléctricas o equipos industriales, personal del ejér-
cito, de seguridad y vigilancia, y de pistas de aero-
puertos.

# Trabajos en altitud: Tareas de explotacion y mante-
nimiento de remontes mecanicos, en estaciones de
esqui, guias de alta montafia, personal de aduanas,
equipos de rescate, y trabajadores de estaciones
meteoroldgicas.

% Trabajos en agua fria o en contacto con agua fria:
Buzos profesionales, técnicos de diagndstico de ci-
mientos de edificios submarinos, equipos de resca-
te, pescadores, en plataformas petroliferas.

EVALUACION DEL ESTRES POR FRIiO

El cuerpo humano no se aclimata bien a condiciones
de frio, por tanto es necesario reflejar la exposicion al
frio en la evaluacion de riesgos.

Para trabajos con temperaturas inferiores a -10°C, el
INSST, recomienda en el Apéndice IV, punto 3 de la
Guia Técnica que desarrolla el RD 486/1997, (cuando
se cumplan determinadas circunstancias) la aplicacion
del método del aislamiento requerido de la ropa
(IREQ) y los efectos del enfriamiento local descritos
en la normativa UNE-EN 1SO 11079.

Asi, mediante parametros fisicos (temperatura del
aire, velocidad del aire, etc.), la ropa y la produccion
de calor corporal, se puede detectar el nivel de riesgo
por frio, tanto de manera general como local.



